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CARTA DE ORIGINALIDAD, CONFLICTO DE INTERESES Y CESION DE DERECHOS
DE PRIMERA PUBLICACION

Fecha:

Sefiores(as) del Consejo Editorial de la Revista Espafiola de Pedagogia, los(las) abajo firmantes, en calidad
de autor(a/es/as) del articulo titulado:

postulado para evaluacion en la Revista Espafiola de Pedagogia, DECLARAMOS que:

SECCION I: DECLARACION DE ORIGINALIDAD

OEI articulo es ORIGINAL e INEDITO: constituye una produccién intelectual propia de la(s) persona(s) arriba
indicadas y no ha sido enviado a terceros de forma publica por ningun medio impreso o digital.

OEI articulo no ha sido enviado simultaneamente para su publicacion a otra revista impresa, electrénica ni a
ningun otro medio escrito u érgano editorial.

O Ninguno de los datos presentados ha sido plagiado, inventado, manipulado o distorsionado. Los datos
originales se distinguen claramente de los ya publicados.

[Se identifican y citan las fuentes originales en las que se basa la informacion del manuscrito, asi como las
teorias y datos de trabajos previamente publicados.

[OSe cita adecuadamente la procedencia de figuras, tablas, datos, fotografias, etc., previamente publicados, y
se aportan los permisos necesarios para su reproduccion.

OTodas las tablas, graficos, imagenes o figuras se presentan en un formato editable o se aporta una version
sin texto para corregir y traducir.

SECCION II: DECLARACION DE AUTORIA Y ROLES DE AUTORIA (TAXONOMIA CRediT)

O Todas las personas firmantes han participado en la planificacién, disefio, ejecucion del trabajo y/o en la
interpretacion de resultados.

CINo se ha omitido ninguna firma responsable del trabajo y se satisfacen los criterios de autoria cientifica.

O Solo se incluyen como autores(as) aquellas personas que han realizado contribuciones intelectuales
sustanciales, no de mera recogida de datos.

O En la documentacion aportada para evaluacion del trabajo académico enviado a la REP, se dejan
expuestos claramente los roles especificos de cada autor/a segun la taxonomia CRediT.

OEn caso de articulos elaborados en colaboracion, en relacion con el reconocimiento que se realiza respecto
de los niveles de participacion asignados por los(as) autores(as) del articulo, estos(as) liberan de
responsabilidad a la Revista Espafiola de Pedagogia. El orden en que figuran en el listado final de esta carta
sera en el que apareceran en el articulo, estableciéndose por los autores el orden de prelacion.

O Todos(as) han revisado criticamente el trabajo, aprobado su version final y estan de acuerdo con su
publicacion. En este caso, los(as) autores(as) abajo firmantes designamos a:

como encargado(a) de recibir correspondencia y con autoridad suficiente para representar a los demas
autores(as).
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[ODe conformidad con la legislacion de proteccion de datos de caracter personal, los/las autores/as
consienten en facilitarle a la Revista un correo electrénico de contacto, asi como los datos personales
necesarios para la identificacion de la autoria del articulo. A su vez autorizan a la Revista a publicar junto con
el articulo, los datos personales necesarios (nombre, apellidos, institucion de filiacién, ciudad y pais, correo, e
identificador académico, preferentemente ORCID). Cualquier otro dato personal distinto a los indicados
anteriormente, sera resguardado por la Revista con absoluta confidencialidad y no podra ser divulgado ni
transferido a terceros sin consentimiento del de los autores/as.

SECCION IV: CONFLICTO DE INTERESES
[0 NO existe conflicto de intereses.
O Si existe conflicto de intereses (completar la informacién en el apartado de observaciones).

Los(as) firmantes informan de cualquier vinculo comercial, financiero, personal o institucional que pueda
afectar a la objetividad del trabajo:

Reconoce(n) que la Revista no comparte necesariamente las afirmaciones que en el articulo se plantean.

SECCION V: ASPECTOS ETICOS

O Los(as) autore(as) estan al tanto del Cédigo Etico de la Revista, y cumplen completamente con sus
requerimientos.

[ El estudio cuenta con la aprobacién del comité ético correspondiente si lo hubiera (indicar nombre y
referencia):

[ Se ha obtenido el consentimiento de quienes han aportado datos no publicados mediante comunicacion
escrita, identificandose adecuadamente dicha comunicacion y autoria.

[ Se respeta el anonimato y confidencialidad de personas e instituciones.
[ Se cumple con la normativa vigente de proteccion de datos.

[ No se incurre en discriminacién por razones de raza, género, condicién social, diversidad funcional, religion
o edad.

SECCION VI: USO DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL
[ NO se ha utilizado inteligencia artificial en el desarrollo del articulo.
[ El trabajo enviado cumple con la politica IA de la REP.

[ Los autores se responsabilizan de la revision y validez de toda informacidn generada por IA.

SECCION VII: CESION DE DERECHOS

[ En caso de que el articulo postulado sea aceptado para su publicacion, los (las) autores(as) conservan los
derechos de autor y ceden a la revista el derecho de la primera publicacion, quien publicara el articulo en
formato impreso y en la pagina web de la revista, bajo los términos de licencia de uso y distribucién Creative
Commons CC BY-NC 4.0
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[J Los(as) autores(as) no han suscrito con anterioridad ante terceros contratos de cesion de derechos
patrimoniales o licencias de uso en relacién con los derechos de propiedad intelectual que ostentan sobre el

articulo enviado que les impida cederlos por medio de este acto.

O Acepta(n) que, con su colaboracion, el articulo presentado sea editado por el equipo de la Revista, a las
“Normas de Publicaciéon” previamente establecidas y publicadas en el sitio web oficial de la Revista en cuanto
a procedimientos, formato, correccidn, edicién, traduccion, publicacion, duracion del proceso editorial y otros

requerimientos solicitados en dichas normas.

LA UNIVERSIDAD
EN INTERNET

[ Autorizan la reproduccion, distribucion y comunicacion publica del articulo en formato impreso vy digital.

[0 Autorizan la difusion del trabajo en bases de datos, repositorios e indices bibliograficos.

Al firmar este documento, los(as) autores(as) declaran haber leido y aceptado integramente las condiciones

establecidas, asi como las normas e instrucciones para autores de la Revista Espafiola de Pedagogia.

AUTOR/A 1:

Nombre

Apellidos

Institucion y pais

Email

Cdédigo ORCID

Tareas realizadas por el
autor(a) en el articulo

Fecha: Firma:

AUTOR/A 2:

Nombre

Apellidos

Institucion y pais

Email

Cdédigo ORCID

Tareas realizadas por el
autor(a) en el articulo

Fecha: Firma:

AUTORI/A 3:

Nombre

Apellidos

Institucion y pais

Email

Cdédigo ORCID

| areas realizadas por el
autor(;) en el articulo
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Fecha: Firma:
AUTOR/A 4:

Nombre

Apellidos

Institucién y pais

Email

Cadigo ORCID

Tareas realizadas por el
autor(a) en el articulo

Fecha: Firma:
AUTOR/A 5:

Nombre

Apellidos

Institucion y pais

Email

Cadigo ORCID

Tareas realizadas por el
autor(a) en el articulo

Fecha: Firma:
AUTOR/A 6:

Nombre y

Apellidos

Institucion y pais

Email

Cadigo ORCID

Tareas realizadas por el
autor(a) en el articulo

Fecha: Firma:

NOTA: Este documento debe ser firmado por todos/as los/as autores/as y enviado junto con el manuscrito
anonimizado. La informacién de autores/as contenida en este documento sera utilizada Uunicamente para el
proceso editorial y no aparecera en el articulo durante la evaluacion por pares ciegos.
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