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CARTA DE ORIGINALIDAD, CONFLICTO DE INTERESES Y CESIÓN DE DERECHOS DE PRIMERA PUBLICACIÓN
Fecha: _____________________
Señores(as) del Consejo Editorial de la Revista Española de Pedagogía, los(las) abajo firmantes, en calidad de autor(a/es/as) del artículo titulado:
“______________________________________________________________________________________”
postulado para evaluación en la Revista Española de Pedagogía, DECLARAMOS que:
SECCIÓN I: DECLARACIÓN DE ORIGINALIDAD
☐ El artículo es ORIGINAL e INÉDITO: constituye una producción intelectual propia de la(s) persona(s) arriba indicadas y no ha sido enviado a terceros de forma pública por ningún medio impreso o digital.
☐ El artículo no ha sido enviado simultáneamente para su publicación a otra revista impresa, electrónica ni a ningún otro medio escrito u órgano editorial.
☐ Ninguno de los datos presentados ha sido plagiado, inventado, manipulado o distorsionado. Los datos originales se distinguen claramente de los ya publicados.
☐ Se identifican y citan las fuentes originales en las que se basa la información del manuscrito, así como las teorías y datos de trabajos previamente publicados.
☐ Se cita adecuadamente la procedencia de figuras, tablas, datos, fotografías, etc., previamente publicados, y se aportan los permisos necesarios para su reproducción.
☐ Todas las tablas, gráficos, imágenes o figuras se presentan en un formato editable o se aporta una versión sin texto para corregir y traducir.
SECCIÓN II: DECLARACIÓN DE AUTORÍA Y ROLES DE AUTORÍA (TAXONOMÍA CRediT)
☐ Todas las personas firmantes han participado en la planificación, diseño, ejecución del trabajo y/o en la interpretación de resultados.
☐ No se ha omitido ninguna firma responsable del trabajo y se satisfacen los criterios de autoría científica.
☐ Solo se incluyen como autores(as) aquellas personas que han realizado contribuciones intelectuales sustanciales, no de mera recogida de datos.
☐ En la documentación aportada para evaluación del trabajo académico enviado a la REP, se dejan expuestos claramente los roles específicos de cada autor/a según la taxonomía CRediT.
☐ En caso de artículos elaborados en colaboración, en relación con el reconocimiento que se realiza respecto de los niveles de participación asignados por los(as) autores(as) del artículo, estos(as) liberan de responsabilidad a la Revista Española de Pedagogía. El orden en que figuran en el listado final de esta carta será en el que aparecerán en el artículo, estableciéndose por los autores el orden de prelación.
☐ Todos(as) han revisado críticamente el trabajo, aprobado su versión final y están de acuerdo con su publicación. En este caso, los(as) autores(as) abajo firmantes designamos a: 
_______________________________________________________________________________________
como encargado(a) de recibir correspondencia y con autoridad suficiente para representar a los demás autores(as).

☐ De conformidad con la legislación de protección de datos de carácter personal, los/las autores/as consienten en facilitarle a la Revista un correo electrónico de contacto, así como los datos personales necesarios para la identificación de la autoría del artículo. A su vez autorizan a la Revista a publicar junto con el artículo, los datos personales necesarios (nombre, apellidos, institución de filiación, ciudad y país, correo, e identificador académico, preferentemente ORCID). Cualquier otro dato personal distinto a los indicados anteriormente, será resguardado por la Revista con absoluta confidencialidad y no podrá ser divulgado ni transferido a terceros sin consentimiento del de los autores/as.
SECCIÓN IV: CONFLICTO DE INTERESES
☐ NO existe conflicto de intereses.
☐ SÍ existe conflicto de intereses (completar la información en el apartado de observaciones).
Los(as) firmantes informan de cualquier vínculo comercial, financiero, personal o institucional que pueda afectar a la objetividad del trabajo:
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
☐ Reconoce(n) que la Revista no comparte necesariamente las afirmaciones que en el artículo se plantean.
SECCIÓN V: ASPECTOS ÉTICOS
☐ Los(as) autore(as) están al tanto del Código Ético de la Revista, y cumplen completamente con sus requerimientos.
☐ El estudio cuenta con la aprobación del comité ético correspondiente si lo hubiera (indicar nombre y referencia): _____________________________________________________________________________
☐ Se ha obtenido el consentimiento de quienes han aportado datos no publicados mediante comunicación escrita, identificándose adecuadamente dicha comunicación y autoría. 
☐ Se respeta el anonimato y confidencialidad de personas e instituciones.
☐ Se cumple con la normativa vigente de protección de datos.
☐ No se incurre en discriminación por razones de raza, género, condición social, diversidad funcional, religión o edad.
SECCIÓN VI: USO DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL
☐ NO se ha utilizado inteligencia artificial en el desarrollo del artículo.
☐ El trabajo enviado cumple con la política IA de la REP.
☐ Los autores se responsabilizan de la revisión y validez de toda información generada por IA.
SECCIÓN VII: CESIÓN DE DERECHOS
☐ En caso de que el artículo postulado sea aceptado para su publicación, los(las) autores(as) conservan los derechos de autor y ceden a la revista el derecho de la primera publicación, quien publicará el artículo en formato impreso y en la página web de la revista, bajo los términos de licencia de uso y distribución Creative Commons CC BY-NC 4.0

☐ Los(as) autores(as) no han suscrito con anterioridad ante terceros contratos de cesión de derechos patrimoniales o licencias de uso en relación con los derechos de propiedad intelectual que ostentan sobre el artículo enviado que les impida cederlos por medio de este acto.
☐ Acepta(n) que, con su colaboración, el artículo presentado sea editado por el equipo de la Revista, a las “Normas de Publicación” previamente establecidas y publicadas en el sitio web oficial de la Revista en cuanto a procedimientos, formato, corrección, edición, traducción, publicación, duración del proceso editorial y otros requerimientos solicitados en dichas normas.
☐ Autorizan la reproducción, distribución y comunicación pública del artículo en formato impreso y digital.
☐ Autorizan la difusión del trabajo en bases de datos, repositorios e índices bibliográficos.
Al firmar este documento, los(as) autores(as) declaran haber leído y aceptado íntegramente las condiciones establecidas, así como las normas e instrucciones para autores de la Revista Española de Pedagogía.
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NOTA: Este documento debe ser firmado por todos/as los/as autores/as y enviado junto con el manuscrito anonimizado. La información de autores/as contenida en este documento será utilizada únicamente para el proceso editorial y no aparecerá en el artículo durante la evaluación por pares ciegos.
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